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LEI MUNICIPAL N° 665, DE 10 DE JULHO DE 2020.

INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA DE CARIRE - SMCC, CRIA O
FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A
CULTURA DE CARIRE - FMICC,
ESTABELECE DIRETRIZES PARA
POLITICAS PUBLICAS DE CULTURA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIRE, ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DE CARIRE

Art. 1° Fica instituido no &mbito do Municipio de Cariré, no Estado do Ceara,
o Sistema Municipal de Cultura de Carire — SMCC - que visa proporcionar efetivas
condigdes para o exercicio da Cidadania Cultural a todos os carireenses, estabelece novos
mecanismos de gestdo publica das politicas culturais e cria instancias de efetiva
participacdo de todos os segmentos sociais atuantes no meio cultural, compreendido em

seu sentido mais amplo.

Paragrafo Unico. Para consecucao dos fins previstos neste artigo, o Sistema

Municipal de Cultura de Cariré — SMCC tem por objetivos:

| - consolidar um Sistema Publico Municipal de Gestdo Cultural com ampla
participacdo e transparéncia nas acdes publicas, atraves da avaliacdo dos marcos legais ja

estabelecidos, entre os quais:

a) a Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude de Cariré;

b) a Banda de Musica Municipal,
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c) a Biblioteca Publica Municipal;

d) o Conselho Municipal de Politicas Culturais.
Il - implantar novos instrumentos institucionais, como:

a) Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores Culturais de Cariré —
SMIICC;

b) Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré — FMICC;

c¢) Elaboracao do Plano Municipal de Cultura — PMC;

d) Lei Municipal de Patriménio Cultural.

Il - universalizar e democratizar 0 acesso a bens culturais e o direito a sua
fruicdo, através da oferta e descentralizacdo de bens, servicos e agles culturais do
municipio;

IV - dinamizar as cadeias produtivas da economia da cultura;

V - assegurar a efetividade das politicas publicas de cultura pactuadas entre o
Municipio e a Sociedade Civil;

VI - mobilizar a sociedade, mediante a adocdo de mecanismos que lhe
permitam, por meio da acdo comunitaria, definir prioridades e assumir
corresponsabilidades no desenvolvimento e na sustentacdo das manifestacbes e projetos

culturais;

VIl - estimular a organizacdo e a sustentabilidade de grupos, associaces,

cooperativas e outras entidades atuantes na area cultural;

VIII - fortalecer as identidades locais, através do incentivo a cria¢do, producao,

pesquisa, difusdo e preservacao das manifestagcdes culturais;

IX - criar mecanismos para a difusdo das diversas identidades étnicas
existentes no Municipio de Cariré, fortalecendo a convivéncia entre elas e a comunidade

local;

X - estimular o intercambio cultural e a convivéncia com 0s municipios

fronteiricos;
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X1 - levantar, divulgar e preservar o patriménio cultural do municipio e as

memorias materiais e imateriais da comunidade;

XII - proteger e aperfeicoar os espagos destinados as manifestacfes culturais

com adaptacdes aos portadores de necessidades especiais;

X1l — estimular a continuidade aos projetos culturais ja consolidados e com

notorio reconhecimento da comunidade;

XIV — manter e ampliar os eventos tradicionais que identifiguem os costumes

da populacéo; e,

XV — assegurar a centralidade da cultura no conjunto das politicas locais,
reconhecendo o municipio como territorio onde se traduzem os principios da diversidade e
multiplicidade culturais, estimulando uma visdo local que equilibre o tradicional e o

moderno numa percepg¢édo dindmica da cultura.

CAPITULO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGCOES E INDICADORES CULTURAIS
DE CARIRE

Art. 2° Fica criado o Sistema Municipal de Informacgdes e Indicadores
Culturais de Cariré— SMIICC — instrumento de reconhecimento da cidadania cultural e de
gestdo das politicas pablicas municipal de cultura, de carater normativo, regulador e
difusor, que organiza e disponibilizam informagdes sobre os diversos fazeres culturais do

Municipio, bem como seus espacos produtores.

Paragrafo Unico. A organizacdo e manutencdo do Sistema Municipal de
Informacdes e Indicadores Culturais de Cariré — SMIICC — ficam sob responsabilidade da
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude de Cariré.

Art. 3° O Sistema Municipal de Informaces e Indicadores Culturais de Cariré
— SMIICC — tem por finalidades:
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| - reunir dados sobre a realidade cultural do municipio, por meio da
identificacdo, registro e mapeamento dos diversos artistas, produtores, técnicos, usuarios,

profissionais, bem como grupos, entidades e equipamentos culturais existentes;

Il - servir de instrumento para a busca por informacdes culturais e a divulgacao

da producéo cultural local;

1l — ser um difusor da producdo e do patriménio cultural do municipio,

facilitando o acesso ao seu potencial e dinamizando a cadeia produtiva;

IV - consolidar informacgGes dos seus integrantes para incentivar a participacao
nos féruns e nas conferéncias, nas diversas instancias do Sistema Municipal de Cultura,

Esporte e Juventude de Cariré; e,

V — promover cursos de gestdo e producdo cultural, técnica e artistica nas suas

diversas areas e linguagens culturais.

Art. 4° O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais de Cariré
— SMIICC devera ser organizado de acordo com as Areas Tematicas de atuacdo da
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude de Cariré e seus respectivos

segmentos.

8 1° As &reas teméticas sdo propostas de modo a tornar 0 mais abrangente

possivel a area de atuacdo das atividades, a saber:
| - Arte / Cultura:
a) Artes plésticas e visuais (grafica, gravura, fotografia, exposi¢éo);
b) Artesanato;
c) Musica;
d) Artes cénicas (teatro, circo, épera, mimica);
e) Danga;

f) Cinema e audiovisual (video, CD-ROM, radio, televisdo, exibicdo, eventos,

multimidia, cinema);
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g) Culturas populares;
h) Literatura;
i) Agente cultural;

j) Produtor cultural.

Il - Patrimébnio Cultural:
a) TradicOes populares;

b) Arquivos, museus, salas de memoria, centros culturais e colegdes

particulares;

¢) Historiografia, incluindo produgdes de outros campos do conhecimento:

antropologia, geografia, sociologia, entre outros;
d) Patrimdnio material,
e) Patrimonio imaterial,
) Cidadéos;
g) Movimentos sociais, povos, grupos, entidades de classe.

§ 2° As Conferéncias, organizadas pelo Conselho Municipal de Politicas
Culturais podem deliberar pela incluséo, exclusdo ou fusdo de novos segmentos no Sistema

Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais de Cariré - SMIICC.

Art. 5° O Sistema Municipal de Informac@es e Indicadores Culturais de Cariré
- SMIICC, disponibilizado em formatos, impresso ou digital, tem sua implementacéo
através de ato administrativo da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e

Juventude de Cariré em acordo com o Conselho Municipal de Politicas Culturais.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais

tem campos de informacg6es disponiveis para 0 acesso publico e gratuito, e campos de
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acesso restrito a administragdo da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e

Juventude
Art. 6° Podem se cadastrar no SMIICC:

| - pessoas fisicas, residentes em Cariré, com comprovada atuacdo na area

cultural;

Il - agentes culturais comprovadamente atuantes na cidade, residentes em
outras cidades, estados e paises, que desenvolvam projetos culturais em prol da cidade de

Cariré;

Il - pessoas juridicas, legalmente registradas, localizadas e atuantes na &rea

cultural em Cariré, no minimo ha um (01) ano;

IV - teatros, salas de cinema, centros culturais, museus, casas de memodria,
academias ligadas a area de cultura, espacos que comprovem atuacdao cultural, bens
tombados, casas de leitura e escrita, bibliotecas, “sebos”, acervos, escolas de arte, locais de
interesse artistico, galerias de arte, pontos de exposicdo e comercializacdo de artesanato,

pracas e outros que identifiguem afinidade com a cultura.

Art. 7° Pessoas fisicas ou juridicas podem se cadastrar em mais de uma area ou

segmento.

Art. 8° Qualquer cidaddo pode apresentar junto ao Conselho Municipal de
Politicas Culturais, impugnacdo fundamentada sobre pessoa fisica ou juridica cadastrada

no SMIICC, devendo o Conselho analisar e tomar decisdo.

CAPITULO 111
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 9° A Conferéncia Municipal de Cultura é organizada pela Secretaria de

Cultura, Turismo, Esporte e Juventude, em conjunto com o Conselho Municipal de
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Politicas Culturais, e é a instancia maxima de participacdo da sociedade civil no Sistema

Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O direito a voz e voto serdo regulados pelo regimento
interno.

Art. 10. S&o atribuicdes e competéncias da Conferéncia Municipal de Cultura:

| — subsidiar o Municipio, bem como seus respectivos 6rgaos gestores da area
cultural, propondo e aprovando as diretrizes para elaboracdo do Plano Municipal de
Cultura de Cariré, observando quando pertinentes, as diretrizes estabelecidas pelo Plano

Nacional de Cultura e o Plano Estadual de Cultura;
Il - aprovar o Regulamento da Conferéncia no ato da abertura desta;

11 - eleger os membros (ndo-governamentais) para compor o Conselho
Municipal de Politicas Culturais, no biénio, garantindo a representatividade referida em lei

propria;

IV - mobilizar a sociedade e 0os meios de comunicacdo para a importancia da
cultura, bem como de suas manifestacBes, para 0 desenvolvimento sustentavel do
municipio;

V - facilitar o acesso da sociedade civil aos mecanismos de participacdo

popular, no municipio, por meio de debates sobre 0s signos e processos constitutivos da

identidade e diversidade cultural;

VI - auxiliar o governo municipal, subsidiar os governos Estadual e Federal e

consolidar a cultura junto aos diversos setores da sociedade;

VIl - identificar e fortalecer a transversalidade da cultura em relacdo as

politicas publicas nos trés niveis de governo;

VIII - promover a viabilizacdo de informacGes e conhecimentos estratégicos
para a implantagdo efetiva do Sistema Municipal de Cultura e posteriormente da
consolidagdo com os Sistemas Estadual e Nacional de Cultura;
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IX - avaliar a estrutura e o funcionamento do Conselho Municipal de Politicas
Culturais levando em consideracdo os relatérios elaborados pelo mesmo, apresentando

modifica¢des, quando forem necessarias;

X - avaliar as politicas culturais, analisar a conjuntura cultural e propor

diretrizes para o Plano de Cultura; e,

X1 - avaliar a execucdo das diretrizes e prioridades das politicas publicas de

cultura.

Art. 11. A Conferéncia Municipal de Cultura é realizada, em carater ordinario,
a cada dois anos e, extraordinariamente, de acordo com o Regimento Interno do Conselho

Municipal de Politicas Culturais.

Paréagrafo Unico. Executada a primeira edi¢do apés a aprovacao desta Lei, 0
regulamento de cada Conferéncia Municipal de Cultura, sua dindmica e finalidades, serdo

elaboradas pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais.

CAPITULO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS DE CARIRE

Art. 12. O Conselho Municipal de Politicas Culturais, 6rgdo de instancia
colegiada permanente, de carater consultivo e deliberativo, que, no ambito da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude, institucionaliza a relacdo entre a
administragdo Municipal e os setores da sociedade civil, ligados a cultura, mediante a sua
participacdo na elaboracéo e fiscalizagdo da politica cultural, de modo a contribuir com a
expansdo e a elevacdo da qualidade destes servigos, adequando-os a realidade local, €

regulamentado pela Lei Municipal N° 571, de 24 de outubro de 2017.

CAPITULO V

DO FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO CULTURAL DE CARIRE
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Art. 13. Fica criado o Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré —
FMICC, como instrumento de financiamento das politicas publicas municipais de cultura

nas areas de Arte e Patrimonio Cultural, de natureza contébil especial, mediante Editais
especificos, que designa a forma de apoio a projetos e programas.

Art. 14. O Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré — FMICC tem
como objetivos fundamentais:

| - facilitar a comunidade o acesso aos bens e espacos artisticos e culturais,
assim como as atividades desenvolvidas na area da cultura;

Il - incentivar a producdo, difusdo e circulacdo de bens culturais carireenses
nas diversas areas de atuacao;

[l - estimular o desenvolvimento cultural do Municipio em toda sua area de
abrangéncia: centro, bairros e distritos;

IV - garantir a preservacao, difusdo, conservacao, ampliacédo e recuperacdo do
patriménio cultural material e imaterial do Municipio;

V - propiciar a formacdo e aperfeicoamento de agentes culturais atuantes em
todo &mbito municipal;

VI - fomentar a pesquisa nos diversos campos da cultura;

VIl - promover a inser¢do da producgdo cultural do Municipio em modelos
sustentaveis de desenvolvimento socioecondmico; e

VIII - valorizar e difundir o conjunto das manifestagdes artistico-culturais que
constituem a diversidade formadora da identidade cultural do Municipio.

Art. 15. Os beneficios da presente Lei serdo concedidos:

| - as pessoas fisicas estabelecidas ou domiciliadas no Municipio de Cariré ha
no minimo 02 (dois) anos, que apresentarem projetos culturais candidatos a receber os
recursos do Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré - FMICC.
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Il - as pessoas juridicas, de direito publico ou privado que tenham como objeto
atividades artisticas e culturais, estabelecidas ou domiciliadas no Municipio de Cariré ha

no minimo 02 (dois) anos, responsaveis pela apresentacdo de projetos culturais a serem
beneficiados pelos recursos do FMICC

8 1° Os heneficios a que se refere esta Lei ndo serdo concedidos a proponentes
inadimplentes para com a Unido, o Estado e ou Municipio

8§ 2° Fica vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Incentivo
Cultural de Cariré - FMICC para projetos culturais em que sejam beneficiarios a pessoa

juridica contribuinte, seus proprietérios, socios ou diretores, bem como seus conjuges e
parentes em até segundo grau

8 3° Nao poderdo ser beneficiados com a concessdo dos recursos previstos
nesta Lei, na modalidade do Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré - FMICC

Orgdos ou entidades da administracdo publica, direta ou indireta, de qualquer esfera
federativa.

8 4° As organizages da sociedade civil de interesse publico (OSCIPS) e
OrganizacOes Sociais (OS) que possuam, respectivamente, termo de parceria ou contrato

de gestdo com a administragdo publica municipal, ndo poderdo inscrever projetos a fim de
obter financiamento por meio do FMICC

8 5° N&o podera participar do FMICC, como proponente, o servidor ativo

ocupante de cargo ou emprego publico na Secretaria Municipal de Cultura, Turismo
Esporte e Juventude e nas entidades a ela vinculadas

8 6° Aos membros da Direcdo Geral do FMICC, das Comissdes de Anélise
técnica, Avaliacdo e Selecdo e/ou membro do Conselho Municipal de Politicas Culturais, é

vedada a participacdo no referido Fundo, tanto na categoria de proponente como de
prestador de servico.

8 7° E vedada a apresentacdo de projeto cultural pelo proponente que estiver
inadimplente com o Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré - FMICC
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Art. 17. Para efeito desta Lei, considera-se:

| — Projeto Cultural: proposta de realizacdo de acdes, obras e/ou eventos de
conteudo artistico cultural e destinacdo publica, com o objetivo de receber os beneficios do

Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré - FMICC, e que estejam de acordo com
as seqguintes diretrizes:

a) Promogéo do acesso aos bens culturais;
b) Fomento da criacdo, pesquisa e producao artistica;

c) Estimulo a descentralizacdo das a¢Ges culturais do Estado;

d) Incentivo a formacéo de plateia; e

e) Valorizacdo da qualidade das agdes apresentadas no ambito artistico e de
relevancia cultural.

Il - Proponente: pessoa fisica ou juridica estabelecida ou domiciliada no

Municipio de Cariré hd no minimo 02 (dois) anos, responsavel pelo projeto cultural
concorrente aos beneficios concedidos pelo FMICC;

Il - Gestor do projeto: pessoa fisica ou juridica a quem o proponente delegar

as funcdes de planejamento, organizacéo, realizacao e a responsabilidade pela prestacéo de
contas do projeto cultural;

Art. 18. O proponente podera ter aprovados até 02 (dois) projetos por ano, de
acordo com as normas a serem estabelecidas em Decreto Regulamentador.

Paragrafo Unico. Os projetos culturais deverdo se enquadrar nas seguintes areas
de atuacéo:

a. Artes plasticas e visuais (gréafica, gravura, fotografia, exposicéo);

b. Artesanato;

c. Musica;
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d. Artes cénicas (teatro, circo, Opera, mimica);

e. Danca;

f. Cinema e audiovisual (video, CD-ROM, radio, televisdo, exibicdo, eventos
multimidia, cinema);

g. Culturas populares;
h. Literatura;

i. Patrimonio cultural material e imaterial.

Art. 19. Constituem receitas do Fundo Municipal de Incentivo Cultural de
Cariré - FMICC:

| - dotacdes e créditos especificos consignados no orgamento do Municipio

Il - recursos de arrecadacdo de bilheteria, cessdo de espacos e outras rendas

provenientes de atividades regimentais da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo
Esporte e Juventude;

11l - transferéncias da Unido e do Estado;

IV - contribuigdes, transferéncias, subvencdes, auxilios ou doacGes de setores
publicos ou privados, nacionais ou internacionais;

V - valores provenientes da devolucdo de recursos relativos a projetos que

apresentem saldos remanescentes e projetos nao iniciados ou interrompidos, com ou sem
justa causa;

VI - multas e devolugdes por utilizagdo indevida de recursos recebidos através
do FMICC,;

VIl - resultados de convénios, contratos ou acordos, celebrados com
instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais

VIII - juros e dividendos, bem como quaisquer outras rendas provenientes de
aplicacdes financeiras;
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IX - outros recursos, creditos e rendas adicionais ou extraordinarias que, por
sua natureza, possam ser destinado ao Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré —
FMICC.

8 1° Os recursos do Fundo serdo depositados em estabelecimento oficial, em
conta corrente denominada Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude

de Carire/ Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré — FMICC.

8 2° A cada final de exercicio financeiro, os recursos repassados ao FMICC

ndo utilizados, serdo transferidos para utilizacdo pelo exercicio financeiro subsequente;

Art. 20. E permitida a aplicacdo de 50% (cinquenta por cento) de recursos do
Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré — FMICC, oriundos de recursos de
arrecadacao de bilheteria, cessdo de espacos e outras rendas provenientes de atividades
regimentais da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude, na
conservacao e restauracdo de bens imoveis culturais publicos, bem como de bens imoéveis
tombados pertencentes ao Municipio, mediante aprovacdo prévia do Conselho Municipal
de Politicas Culturais de Cariré - CMPCC.

Art. 21. E vedada a aplicacéo de recursos do Fundo em projetos, cujo produto
final ou atividades, sejam destinados a colegdes particulares; projetos que beneficiem
exclusivamente seu proponente, na qualidade de sociedade com fins lucrativos, seus sdcios

ou titulares.

Art. 22. O Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Carirél — FMICC pode
garantir até 100% (cem por cento) do custo do projeto aprovado, ficando a cargo de cada
Edital estabelecer contrapartida do proponente, de modo que nédo inviabilize a sua

execucao.

Art. 23. Os projetos concorrentes ao FMICC devem atender o local de
producdo, promocdo e execucdo definido em edital especifico, sempre visando a difusdo da

cultura do municipio.

Art. 24. A transferéncia financeira da-se mediante dep6sito em conta corrente

vinculada ao projeto.
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Art. 25. Nos projetos apoiados pelo Fundo Municipal de Incentivo Cultural de
Cariré — FMICC deve constar, no corpo do produto, em destaque, apenas a seguinte
expressdo: apoio institucional do Municipio de Cariré, através da Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo, Esporte e Juventude, contendo o brasdo do Municipio, a logo da

Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude.

CAPITULO VI

DA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE INCENTIVO A CULTURA DE
CARIRE

Art. 26. Os recursos constitutivos do Fundo Municipal de Incentivo Cultural
de Cariré - FMICC serdo obrigatoriamente depositados em agéncia bancaria oficial, em
conta especial, mediante conta remunerada e movimentada pelo ordenador de despesas do

Municipio, conforme regulamento vigente.

Art. 27. A gestdo do FMICC sera de responsabilidade da Secretaria Municipal
de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude, cabendo-lhe a fungdo de agente executor do

Fundo.

Art. 28. A aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Incentivo a Cultura

de Carire — FMICC — é feita pelas seguintes instancias:

| — Direcdo Geral do FMICC, sob a responsabilidade do Secretéario (a)
Municipal de Cultura, Esporte e Juventude;

Il — Comissdo de Analise Técnica, instituida no &mbito da Secretaria Municipal
de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude, responsavel pela habilitacdo dos projetos,

constituida por, no minimo 3 (trés) membros;

Il - Concluida a fase de analise, os projetos serdo colocados em pauta para
apreciagdo, selecéo e deliberacdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais.

Art. 29. Além da Direcdo Geral do Fundo Municipal de Incentivo Cultural de

Cariré — FMICC compete ao Secretario Municipal da Cultura, Esporte e Juventude:
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I — homologar os membros da Comissdo de Avaliacdo e Selecdo, escolhidos
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural de Cariré — CMPCC, bem como das

ComissGes Especiais de Avaliacao;
Il — designar e nomear os componentes da Comissdo de Andlise Técnica;

Il — autorizar expressamente todas as despesas e pagamentos realizados pelo

Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré;
IV - firmar contratos, convénios e congéneres;

V — aprovar o Plano de Aplicacdo dos Recursos do Fundo Municipal de
Incentivo Cultural de Cariré — FMICC;

VI — encaminhar, nas épocas aprazadas, demonstrativos e prestacGes de contas,
plano de aplicacdo de recursos e outros documentos informativos necessarios ao

acompanhamento e controle dos 6rgdos competentes.

Art. 30. Compete a Comissao de Analise Técnica, constituida por servidores

da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude:

| — emitir e encaminhar ao Conselho Municipal de Politicas Culturais de
Cariré, parecer técnico previo de habilitacdo de projetos apresentados ao Fundo,
considerando seus aspectos legais, de compatibilidade orcamentaria, de viabilidade
técnico-financeira e de adequacdo ao previsto no Edital, nos limites dos aspectos formais

dos projetos;

Il — acompanhar os projetos aprovados, encaminhando ao Secretario Municipal
de Cultura, Esporte e Juventude, ao seu término, ou a qualquer tempo, laudo técnico com a
avaliacdo sobre o cumprimento das obrigacdes assumidas pelo proponente do projeto

cultural;

Il — opinar sobre clausulas de convénios, contratos, prestacdes de contas, ou

outras questdes pertinentes relacionadas a projetos apresentados ao Fundo.

IV — atender normas e critérios referentes a apreciacdo dos projetos culturais,

principio de publicidade, cuidando de dar visibilidade a essas normas e critérios.
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Paragrafo unico. A Comisséo de Analise Técnica sera coordenada por um de
seus membros, indicado pelo Secretario Municipal de Cultura de Cariré

Art. 31. A Comissdo de Analise Técnica pode convocar, quando se fizer
necessario, 0 apoio de pareceristas e/ou especialistas

Art. 32. Os projetos culturais que pretendam obter financiamento junto ao
Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré devem ser apresentados em formulério

proprio, datado e assinado pelo proponente, de acordo com as normas a serem
regulamentadas por Edital.

Art. 33. Cabe a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude
e 0 Conselho Municipal de Politicas Culturais de Cariré — CMPCC, elaborar os Editais,
estabelecendo prazos, a tramitacédo interna dos projetos e a padronizagdo de sua apreciagao

definindo, ainda, os formularios de apresentacdo, bem como a documentacéo a ser exigida

Art. 34. Os projetos culturais devem apresentar propostas de fruicdo e acesso a
bens culturais, contrapartida ou retorno de interesse publico

Paragrafo unico. No caso de projeto aprovado resultar em obra de carater
permanente, se utilizando dos meios magnéticos e gréaficos, tais como CD, DVD, livro

entre outros, o retorno consistird em doacdo de parcela de material/ edi¢cdo ao acervo
municipal, para uso publico, conforme definido em Edital

Art. 35. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude, por
meio de sua Comissdo de Andlise Técnica, fica incumbida do acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo dos projetos, ao longo e ao término de sua execugdo

§ 1° A avaliacdo comprovard os resultados esperados e atingidos, objetivos

previstos e alcancados, 0s custos estimados e reais e a repercussao da iniciativa na
sociedade.

8 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Cariré, acompanhara o
desenvolvimento dos projetos durante sua execucao e apresentacdo de resultados
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8 3° A avaliacdo culminara em laudo final, que sera submetido ao Secretario

Municipal de Cultura e do Conselho Municipal de Politica Cultural de Cariré.

Art. 36. O acompanhamento dos projetos financiados dar-se-4 na forma de
visitas aos locais de execucdo e da apresentacdo, por parte dos executores de relatorios de
atividades e execucdo financeira, com periodicidade definida no Edital, em formulario

padréo.

Art. 37. Os projetos ja aprovados e desenvolvidos anteriormente, que forem
concorrer novamente aos beneficios do Fundo Municipal de Incentivo Cultural de Cariré
com a repeticdo de seus conteudos fundamentais, devem anexar relatério de atividades
contendo as agdes previstas e executadas, bem como explicitar os beneficios planejados

para a continuidade, atentando as especificidades de cada Edital.

Art. 38. A ndo apresentacdo dos relatorios de atividades e execuc¢do financeira,

nos prazos fixados, implica na aplicacdo sequencial das seguintes san¢des ao proponente:
| — adverténcia;

Il — suspensdo da andlise e arquivamento de projetos que envolvam seus nomes

e que estejam tramitando no Sistema Municipal de Cultura de Cariré;
Il — paralisacdo e tomada de contas do projeto em execucao;

IV — impedimento de pleitear qualquer outro incentivo do Sistema Municipal
de Cultura de Cariré e de participar, como contratado, de eventos promovidos pela

Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude;

V — inclusdo, como inadimplente, no Sistema de Informacdes e Indicadores
Culturais de Cariré e no érgdo de controle de contratos e convénios do Municipio de

Cariré, além de sofrer aces administrativas, civeis e penais, conforme o caso.

Art. 39. Em caso de impedimento do proponente, durante a execucdo do
projeto, a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude pode assumir ou
indicar outro executor, conforme sua avaliacdo, com a aprovacdo em Assembleia do
Conselho Municipal de Politica Cultural de Cariré, para garantir a viabilidade do projeto,

salvaguardadas as questdes de direitos autorais.
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Art. 40. No caso de quitacdo da pendéncia, o proponente é reabilitado e, se
houver reincidéncia da inadimpléncia no periodo de 3 (trés) anos, é excluido por igual
prazo, como proponente beneficiario do Fundo, bem como de outros mecanismos

municipais de financiamento a cultura.

Art. 41. O responsavel pelo projeto, cuja prestacdo de contas for rejeitada pela
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude e pelo Conselho Municipal
de Politicas Culturais tem acesso a documentacao que sustentou a decisdao, bem como pode
interpor recurso junto & administracdo publica municipal, conforme previsdo de Edital,
para reavaliagdo do laudo final, acompanhado, se for o caso, de elementos néo
apresentados inicialmente a consideracdo da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,

Esporte e Juventude.

Art. 42. As omissdes desta Lei serdo dirimidas pelo Conselho pelo Regimento

Interno e a Legislacdo pertinente a Espécie.

_ CAPITULOVII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 43. Os mecanismos de gestdo das politicas publicas culturais também

constituem instrumentos do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 44. A Conferéncia Municipal de Cultura avaliara e proporéa alteraces, se
necessarias, ao Sistema Municipal de Cultura e as encaminhara ao Poder Legislativo
Municipal.

Art. 45. A organizagdo das atividades da 1# Conferéncia Municipal de Cariré,
apos a data da publicacdo da presente Lei, serd subsidiada por meio de uma Comissdo

Organizadora.

§ 1° A comissdo Organizadora sera presidida pelo entdo, Secretario Municipal
de Cultura e formado por 9 (nove) membros indicados pelo Prefeito Municipal, sendo 4

(quatro) deles representantes de entidades culturais do Municipio;
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8 2° A Comissdo Organizadora Municipal possui carater deliberativo
consultivo e fiscalizador, abrangendo as seguintes fungdes

| - nomear o Grupo de Trabalho Executivo para agilizar o desenvolvimento da
Conferéncia Municipal de Cultura;

Il - promover a realizacdo das Conferéncias Municipais, apds a publicacdo da

presente Lei, coordenando e supervisionando os trabalhos a serem realizados, atendendo
aos aspectos juridicos, técnicos, politicos e administrativos

I11 - propor, divulgar e operacionalizar o Regulamento da Conferéncia

IV - assegurar a veracidade de todos os procedimentos

V - elaborar ou indicar textos de apoio para debate, nos respectivos grupos de
discussao;

VI - envolver membros da sociedade civil, bem como integrantes de Foruns
Culturais, Poder Legislativo, entidades culturais, instituicbes comunitarias, entre outras

VII - tornar publico o local, data e eixos tematicos da referida Conferéncia

VIII - elaborar a lista de convidados para a Conferéncia, somente com direito a
voz e sem direito a voto;

IX - escolher os relatos para os grupos de discussdo, nos respectivos eixos
tematicos, durante o desenvolvimento dos trabalhos; e

X - receber os relatérios dos grupos de discussdo, durante a conferéncia,
sistematizar e elaborar relatério final e demais documentos por ela emitidos, como 0s anais

da Conferéncia, bem como a lista das entidades eleitas para o Conselho Municipal de
Politicas Culturais;

§ 3° O Grupo de Trabalho Executivo possui carater executivo, abrangendo as
seguintes funcdes:

| — dar cumprimento as delibera¢fes da Comissdo Organizadora Municipal

Il — viabilizar e gerenciar os recursos para a realizacdo da Conferéncia; e

Il —instruir os servidores responsaveis pelo apoio necessario
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8 4° Fica autorizada a contratacdo de especialistas para assessorar a

organizacao das Conferéncias Municipais de Cultura de Cariré.

Art. 46 Os Eixos Tematicos das Conferéncias Municipais de Cultura de Cariré
contemplardo os temas propostos pelo Ministério da Cultura na realizacdo das
Conferéncias Estaduais, assim como que atendam a demanda cultural municipal
contribuindo para construgdo de uma Politica Publica de Cultura, cujo tema norteara as

discussoes em todos os niveis e modalidades.

Art. 47. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude de
Cariré formara Comissdo, constituida por representantes de entidades culturais, que se
responsabilizara, excepcionalmente, pelo acompanhamento e apoio as Camaras Tematicas
com vistas a realizacdo do primeiro Forum Setorial, ao final do qual a referida Comissao

serd automaticamente dissolvida.

Art. 48. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei, naquilo que for

necessario.

Art. 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo oficial, revogadas

todas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de
BN

ELMO ROBER'I;J‘B LCHIOR AGUIAR

riré/CE, 10 de julho de 2020.

Prefeito Mu |C|pal de Cariré
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